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Nei giorni scorsi si sono svolte le assemblee dei lavoratori del settore RJM di 
Cagliari, in seguito all’incontro tenutosi con l’azienda il 13 gennaio 2010 alla quale le 
RSU hanno chiesto chiarimenti, seppur l’argomento non fosse all’ordine del giorno, 
circa la situazione organizzativa del settore. 
L’azienda ha precisato come, in virtù di alcuni processi organizzativi precedenti, 
quali l’accorpamento NOM/NOL  in ambito AOL, nel settore sarebbe prossima una 
rivisitazione dell’organizzazione, sia dal punto di vista della turnistica, che del 
dimensionamento del reparto, affermando al riguardo che risulterebbero alcuni 
esuberi  senza peraltro entrare nel dettaglio. 
I lavoratori dello RJM in assemblea hanno espresso in modo forte il loro disagio e 
malessere per la gestione del reparto sia per gli aspetti relativi ai turni, infatti, il 
settore WFM ha un numero di analist che non garantisce le coperture degli attuali 
turni in modo efficiente, sia per gli aspetti attinenti alle pressioni che spesso 
oltrepassano i limiti dati dal rispetto delle persone e delle regole contrattuali.  
Ad oggi la riorganizzazione dello RJM  ha prodotto un saldo positivo di due 
lavoratori rispetto ad un aumento del volume delle lavorazioni. Dall’analisi fatta in 
assemblea sembra alquanto strano pensare ad una turnistica che prevede le attuali 
coperture col personale ad oggi assegnato all’attività di WFM, evidenziando come 
l’utilizzo dello straordinario, anche in ambito delivery, è costante sia per coprire turni 
scoperti sia per garantire i flussi di attività. 
Riteniamo contradditorio che si possa ritenere che un reparto abbia personale in 
esubero  quando all’interno di questo il ricorso al lavoro supplementare è abituale. 
    
Le RSU alla luce del malessere e delle preoccupazioni espresse dai lavoratori 
proclamano il blocco dello straordinario e delle attività accessorie per tutto lo 
RJM/AOL Sardegna  e chiedono un incontro urgente all’azienda per conoscere il 
reale dimensionamento del reparto e le effettive esigenze organizzative. 
 
 
 
Cagliari, 27 gennaio 2010 
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